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#CELLPACKAdventure 

Let’s go for sustainable change! 

OFFRE D’EMPLOI – CDI (H/F) 
Conducteur de ligne en production mais pas que ! 

 

   Ton profil 

Tu as une expérience en industrie 
dans la conduite de machine, la 
lecture de schémas ou plans, tu es 
à l’aise avec la prise d’initiative et 
tu aimes le travail en autonomie ?  
 
Tu cherches un nouvel 
environnement de travail 
dynamique et collectif au sein 
duquel tu pourras mettre en 
avant ton expertise, ton savoir-
faire et participer à des chantiers 
d’amélioration continue ?   
REJOINS – NOUS ! 

 
Le métier de Conducteur de ligne d’après les mots de nos collaborateurs : 

« Apprendre au quotidien, travailler de ses mains, savoir prendre des décisions, connaitre sa machine 
et son équipe, contrôler la qualité des produits, être motivé et curieux pour comprendre les 

processus, telle est la diversité du poste de conducteur de machine.  
L’esprit d’équipe et l’entraide font partie de leur quotidien, ainsi que la formation et la transmission 

de leur savoir-faire à leurs collègues. » 
 
 

Tes missions : 

– Conduire les opérations de production selon les instructions de travail, réaliser le montage 
et le démontage des équipements nécessaires à la réalisation des commandes 

 
– Réaliser les réglages et préparer les matières premières nécessaires en machine selon les 

instructions de fabrication 
 

– Assurer les contrôles nécessaires sur le process et les produits selon les plans de contrôle et 
les moyens techniques mis à disposition 

 
– Transmettre son expérience et ses savoir-faire à l’opérateur conditionnement et faire 

preuve de pédagogie 
 

– Proposer des actions, animer et favoriser la culture amélioration continue 
 
Tu bénéficieras d’un parcours d’intégration complet pour faire de ta prise de poste un véritable 
succès. 
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 Ce que nous t’offrons : 
 

– 83% des collaborateurs qui se sentent reconnus pour le travail qu’ils fournissent et 94% qui 
déclarent avoir suffisamment d’autonomie dans leurs activités professionnelles 
 

– Une intégration et une formation de qualité assurées par tes futur.e.s collègues comptant 
une ancienneté moyenne de 17 années 

 
– Une entreprise de proximité engagée dans la Qualité de Vie et les Conditions de Travail 

(QVCT) 
 

– Un accompagnement des collaborateurs tout au long de leur carrière et des possibilités 
d’évolution professionnelle 

 
– Une rémunération attractive (13ème mois, prime d’intéressement, prime de cooptation, CSE 

intéressant) 
 

– Un moyen de concilier vie privée / vie professionnelle avec un rythme de travail en 3*8  
 

 
Qui sommes-nous ? 

 
Notre entreprise est un partenaire d’emballage engagé dans la voie du développement durable.  
 
Fort de trois sites de production situés en France à Illfurth et en Allemagne à Lauterecken et 
Langgöns, nous avons une expertise certifiée de 115 ans en moyenne, dans l’impression et la 
transformation d’emballage flexible. Nos produits ? Des bobines, des poches et des coussinets, 
en papier ou en film, tous conçus dans une démarche écoresponsable.  
 
L’objectif ? Être le partenaire n°1 en Europe en matière d'innovation d'emballages recyclables 
pour assurer la réussite de nos clients industriels tout en garantissant une production saine pour 
des emballages bons pour l’environnement, bons pour nos clients et bons pour les 
consommateurs.  
 
 

   Processus de recrutement 

Un entretien en présentiel avec Joël RINGELE, Responsable de production et Nane KUPEK, 
Directrice des Ressources Humaines.  
 

 

 
 
 
 
 

& Rendez-vous sur notre 
page LinkedIn pour 

découvrir notre univers !  

Tu es intéressé.e ?  
Envoie ton CV et ta lettre de motivation  
à Nane Kupek : recruitment@cellpack.com 
 


