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#CELLPACKAdventure 

Let’s go for sustainable change! 

OFFRE D’EMPLOI – CDI (H/F) 
Technicien de maintenance 

 

   Ton profil 

Tu as de bonnes connaissances en mécanique, tu es 

polyvalent et tu sais t’adapter aux différentes 
techniques de maintenance ?  

Tu es autonome, rigoureux et tu es à l'aise avec 

l'informatique ? 
Tu as un esprit d’équipe et tu cherches un nouvel 

environnement de travail dynamique et collectif au 

sein duquel tu pourras mettre en avant ton savoir-

faire ?  

  REJOINS – NOUS ! 

 

D’après notre Chef d’équipe Maintenance : 
« La maintenance est au service de toute l’entreprise avec des tâches très variées, nous devons donc 

être polyvalents afin de satisfaire les différentes demandes. Nous devons être observateurs, 

méthodiques et avoir de la logique pour nous adapter à toutes les situations.» 
 

Tes missions : 

Sous l'autorité du responsable mécanique, garantir l'entretien et le bon fonctionnement des 

machines et de l'environnement industriel : 
 

– Réaliser le diagnostic de l'origine d'un dysfonctionnement mécanique 
 

– Réaliser les remplacements d'organes mécaniques, pneumatiques 
 

– Effectuer la réparation, la modification ou la réalisation de pièces mécaniques  
 

– Réaliser diverses opérations de maintenance (graissage, réglage, nettoyage…)  
 

– Effectuer des petites réparations et entretien des bâtiments (plomberie, portes fenêtre, 

évacuations) 
 

– Assurer la réception des pièces détachées et participer à leur approvisionnement en 

collaboration avec le responsable mécanique ou le responsable maintenance. 
 

– Organiser le stockage des pièces détachées et veiller à la bonne tenue du magasin 

maintenance. 
 

– Tu pourras être amené à travailler en hauteur et conduire une nacelle élévatrice. 
 

Tu bénéficieras d’un parcours d’intégration complet pour faire de ta prise de poste un véritable 

succès. 
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 Ce que nous t’offrons : 

 

– 76,5% des collaborateurs qui apprécient notre culture d’entreprise pour « la collaboration, la 

bienveillance, le respect et l’esprit familial » 
 

– Une intégration et une formation de qualité assurées par tes collègues comptant une 
ancienneté moyenne de 17 années   
 

– Un poste polyvalent 
 

– Une entreprise de proximité engagée dans la Qualité de Vie et Conditions de Travail (QVCT) 
 

– Un accompagnement des collaborateurs tout au long de leur carrière  
 

– Une rémunération attractive (13ème mois, prime d’intéressement, prime de cooptation, CSE 
intéressant…) 
 

– Un lieu de travail à 20 minutes de Mulhouse accessible en train 
 

– Rythme de travail majoritairement de journée, parfois en 2x8 pour remplacement de 

technicien de maintenance, ponctuellement travail le samedi matin 

 

 

 Qui sommes-nous ? 
 

Notre entreprise est un partenaire d’emballage engagé dans la voie du développement durable.  

 
Fort de trois sites de production situés en France à Illfurth et en Allemagne à Lauterecken et 

Langgöns, nous avons une expertise certifiée de 115 ans en moyenne, dans l’impression et la 

transformation d’emballage flexible. Nos produits ? Des bobines, des poches et des coussinets, 
en papier ou en film, tous conçus dans une démarche écoresponsable.  

 

L’objectif ? Être le partenaire n°1 en Europe en matière d'innovation d'emballages recyclables 

pour assurer la réussite de nos clients industriels tout en garantissant une production saine pour 
des emballages bons pour l’environnement, bons pour nos clients et bons pour les 

consommateurs.  

 
 

   Processus de recrutement 

Un entretien en présentiel avec Laurent KELLER, Responsable Maintenance, Alexandre 

MERCET, Chef d’équipe Maintenance et Nane KUPEK, Directrice des Ressources Humaines.  

 

 

 
 
 
 
 

& Rendez-vous sur notre 

page LinkedIn pour 
découvrir notre univers !  

Tu es intéressé.e ?  

Envoie ton CV et ta lettre de motivation  
à Nane Kupek : recruitment@cellpack.com 

 


